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	各市、县（区）自然资源局，厅机关相关处室、直属相关事业单位，各有关单位：
	为充分发挥培养和选拔高技能人才的示范引领作用，进一步提升自然资源调查监测行业服务自然资源管理的能力素
	一、组织领导
	本次竞赛成立竞赛组织委员会（见附件1），全面负责竞赛的组织领导。竞赛组委会办公室设在自治区自然资源厅
	二、时间地点
	本次竞赛时间拟定于2024年9月中旬，具体时间、地点另行通知。
	三、竞赛内容
	本次竞赛项目为摄影测量员。竞赛采取理论知识考试和技能操作考核相结合的方式，侧重技能操作考核。每位参赛
	四、参赛要求
	本次竞赛面向全区从事自然资源调查监测评价工作的技术人员，不受身份、学历、职务限制。每支参赛队由4人组
	竞赛所使用的外业举证软件统一采用宁夏自然资源调查云软件；竞赛所使用的内业建库软件由竞赛组委会统一指定
	五、竞赛奖项
	（一）获得个人第1名且理论、实操两项成绩均合格的选手，由自治区人力资源和社会保障厅认定为“自治区技术
	（二）对获得第2至10名的选手，两项成绩均合格者，由自治区自然资源厅颁发荣誉证书；对获得第2至6名的
	（三）对竞赛中团体成绩优秀和组织得力的参赛队，由竞赛组委会分别授予“团体一等奖”、“团体二等奖”、“
	六、报名办法及联系方式
	请各参赛队有关人员认真填写2024年度宁夏回族自治区第一届自然资源调查监测劳动和技能竞赛参赛报名表，
	联系人：李松兴    孙彦龙
	0951-5053284    0951-5962271
	电子邮箱：2521167905@qq.com
	　　附件：1．2024年度宁夏回族自治区第一届自然资源调查监测劳动和技能竞赛组委会成员名单
	　　　　　2．2024年度宁夏回族自治区第一届自然资源调查监测劳动和技能竞赛参赛报名表
	宁夏回族自治区总工会

